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Konzept des Jugendzentrums der Stadt Halle (Westf.) 2015

[ein Beitrag zur lebendigen Unterstiitzung unserer Kinder und Jugendlichen]

Vorwort
Warum ein Konzept?

Wir sind der Meinung, dass ein gutes Konzept uns die tagliche Arbeit erleichtern soll und auf
der anderen Seite allen Interessierten oder Nichtfachleuten‘ einen umfassenden und

verstandlichen Uberblick iiber unsere téigliche Arbeit geben muss.

Wir sehen es als sehr wichtig an, eine praventive und nachhaltige Jugendarbeit zu betreiben.
Hierbei stehen zu jeder Zeit die Kinder und Jugendlichen im Mittelpunkt unserer Arbeit. Bei
uns kénnen Kinder und Jugendliche Angebote nutzen und entwickeln, die ihrer Férderung und

Entwicklung dienen.

Die Grundlage und die offentliche Legimitation unserer Arbeit ist das Achte Buch des
Sozialgesetzbuches (SGB VIII), der Bereich der Jugendarbeit ist unter Leistungen der Jugendhilfe
in §11 SGB VIII gesetzlich verankert:

(1) ,Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der
Jugendarbeit zur Veg‘ii(gun(q zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen ankniilzfen
und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befdhigen und

zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfiihren.”
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1. Rahmenbedingungen

Organisatorische Einordnung

Die Stadt Halle (Westf.) betreibt als o6ffentlicher Trager der Jugendhilfe seit 1988 das
Jugendzentrum Remise als Einrichtung offener Kinder- und Jugendarbeit. Mit der Fertigstellung
des Biirgerzentrums Remise in 1988 wurde dem bis dahin selbstverwalteten Verein
Jugendzentrum ein neuer Standort gegeben und mit der Ubernahme der Trigerschaft die
Kinder- und Jugendarbeit neu institutionalisiert. Nicht zuletzt hierdurch kommt der hohe
Stellenwert, den die Kinder- und Jugendarbeit in Halle traditionell genieBt, zum Ausdruck. Sie
ist bis heute ein fester Bestandteil im Aufgabenspektrum zur Daseinsvorsorge fiir die
Biirgerinnen und Biirger der Stadt Halle (Westf.). Dies wird auch durch den in 1994 erstellten
Kinder- und Jugendbericht Halle (Westf.) deutlich.

Auch wenn die Stadt Halle (Westf.) nicht értlicher Tréger der Jugendhilfe ist und kein eigenes
Jugendamt unterhalt, nimmt sie fiir den 6rtlichen Bereich Aufgaben der Jugendhilfe
insbesondere in den Bereichen der Kindertageseinrichtungen und der Jugendarbeit eigenstandig
wahr. Diese Aufgabenwahrnehmung wird im Zuge einer umfassenden Jugendhilfeplanung mit
dem ortlichen Trager der Jugendhilfe (Kreis Giitersloh) abgestimmt. Die Gesamtverantwortung
des Kreises fiir die Jugendhilfe bleibt dabei durch die Aktivititen der Stadt unberiihrt.

Mit dem Jugendzentrum als Teil des Biirgerzentrums verfolgt die Stadt Halle das Ziel, Kinder
und Jugendliche in den fiir alle Biirgerinnen und Biirger der Stadt zur Verfiigung stehenden
Treffpunkt und Veranstaltungsort zu integrieren. Das Jugendzentrum steht dort allen Kindern
und Jugendlichen, gleich welcher Herkunft, Religion und personlicher Orientierung, offen. Es
ist eine freizeitpadagogische Einrichtung und will Begegnungsstatte sein.

Der Stadt Halle (Westf.) obliegt als Tréger des Jugendzentrums die Verantwortung, im Rahmen
der gesetzlichen Vorgaben nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch ,Kinder- und Jugendhilfe®
und in Abstimmung mit dem Kreisjugendamt die Ziele und Priorititen der Arbeit sowie deren
Umfang festzulegen und fiir die Bereitstellung der notwendigen Ressourcen zu sorgen. Dabei
erfolgt durch den Kreis im Rahmen des Jugendhilfeplanes eine finanzielle Forderung der
Personal- und Sachkosten (padagogischer Etat). Fiir die Durchfithrung der Angebote des
Jugendzentrums sind derzeit vier hauptamtliche sozialpddagogische Fachkrafte auf drei in
Vollzeit verrechnete Stellen eingesetzt.

Die Stadt Halle (Westf.) trifft wichtige Entscheidungen zur Kinder- und Jugendarbeit unter
Einbindung des zustindigen Ausschusses fiir Jugend und Soziales des Rates und berichtet dort in

regelméﬁigen Abstanden uber die aktuellen Entwick]ungen in der Arbeit.
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Sozialraum

Die Stadt Halle (Westf.) hat insgesamt 21.360 Einwohner auf einer Fliche von 69,34 km? mit
den Ortsteilen: Bokel, Hesseln, Hérste, Kolkebeck und Kiinsebeck, Eggeberg und Ascheloh.
Das JuZ befindet sich in zentrumsnaher Lage. Die Bebauung im Umfeld wird iiberwiegend
durch Ein- und Mehrfamilienhauser bestimmt. Die Hauptverkehrsstral3e des Ortes liegt in
unmittelbarer Nahe. Die Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel (Bahn, Bus etc.) ist gegeben.
Schulen sind zu Fu3 zu erreichen (ca. 15 Min.) Das Einzugsgebiet des Hauses umfasst sowohl
den Stadtkern, als auch die umliegenden Ortschaften (Kiinsebeck, etc.). Die ,Anreise der

Besucher erfolgt iiberwiegend zu Fu3, mit dem Fahrrad, der Bahn, dem Roller und PKW.

Standort

Das JuZ befindet sich in der obersten Etage eines mehrfach genutzten Gemeinschaftshauses, der
Remise. Es wird vom Stadtkern durch die B68 getrennt. Das AuBengelande lisst wenig
Spielraum fiir eine Umgestaltung, da es ebenfalls von unterschiedlichen Besuchergruppen (z.B.
Schiitzenverein, Mehrgenerationenhaus, Feste, Kleinkinder etc.) genutzt wird, geniigt aber fiir
grundsatzliche Freizeitaktivititen wie Grillen oder kleine Spiele mit Kindern. Der Teutoburger
Wald befindet sich in unmittelbarer Nahe und ist fuBlaufig in 15 Minuten erreichbar.

Der Ort des Jugendzentrums innerhalb eines Biirgerzentrums bietet nicht nur Vorteile. Das Ziel
einer Integration von Kindern und Jugendlichen in einem solchen Treffpunkt fiir alle wird nur
eingeschrinkt erreicht. Das Jugendzentrum ist nicht beteiligt an einer gesamtverantwortlichen
Organisation des Hauses, sondern arbeitet eigenstindig neben dem Biirgerzentrum. Dabei steht
die Nutzung des Hauses als Biirgerzentrum im Vordergrund. SommerschlieBzeiten des
Biirgerzentrums werden auch dem Jugendzentrum auferlegt. Entfaltungsmoglichkeiten fiir die
duBere Gestaltung des Jugendzentrums sind insoweit eingeschrinkt, als das gepflegte
denkmalgeschiitzte Erscheinungsbild des Gesamtkomplexes gewahrt bleiben muss. Bei
Parallelnutzungen ergeben sich gegenseitige Storpotentiale. Das Jugendzentrum ist im
Dachgeschoss nur durch das Treppenhaus des Biirgerzentrums erreichbar. Einen eigenen
Eingang gibt es nicht.

Nach der Aufgabe des Jugendcafés ,PlanBar® zum 01.12.2013 stehen dem Jugendzentrum
seitdem als Ersatz Raume in unmittelbarer Nachbarschaft, Lange Str. 57, einer chemaligen
Pizzeria mit ca. 100 m? zur Verfiigung, welche den Namen ,JuZ 57 erhielten. Hier wurden
zundchst die aus der PlanBar verbliebenen Gruppenangebote sowie Kooperationsangebote/
Projekte mit Schule und der Jugendhilfe im Gerichtsverfahren fortgesetzt, auBerdem konnte das
JuZ 57 fir Seminare und &hnliche Veranstaltungen auch durch externe Gruppen genutzt
werden. Die Riume befinden sich direkt neben dem Grundstiick des Biirgerzentrums und sind
auf kurzem Wege durch das Personal des Jugendzentrums erreichbar und ,verwaltbar®. Nur
hierdurch ist weiter gewiéhrleistet, dass wihrend der regelmaBligen Offnungszeiten des
Jugendzentrums Parallelangebote bzw. erginzende Gruppenangebote durchgefithrt werden
kénnen. Derzeit wird das JuZ 57 vor allem fir den ,ausgelagerten® Kindertreff, das Offene
Kinder- und Jugendatelier, eine Tanzgruppe, eine ,Streetwork-Sprechstunde® und verschiedene,
sich oft spontan entwickelnde Angebote der Aufsuchenden Jugendarbeit genutzt.
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Raumliche Bedingungen

Die Raumausstattung ist auf die Bediirfnisse der Kinder und Jugendlichen abgestimmt. Die
Ausstattung wird regelmiBig auf Sicherheit und Einsatzbereitschaft iberpriift.

Es gibt sechs Raume unterschiedlicher GroBe und den oben beschriebenen groBen Raum
auBerhalb des Jugendzentrums der sich gerade im Umbau/ Umzug befindet.

Im Eingangsbereich ist das Biiro der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welches
die erste Anlaufstelle fiir alle Angelegenheiten der Kinder- und Jugendlichen ist und als
Besprechungs-, Gesprachs- und Beratungsraum dient. AuBerdem nutzen die ehrenamtlich
tatigen Jugendlichen das Biiro als Beratungs- und Planungsraum.
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Neben dem Biiro befindet sich der von den Madchen selbst gestaltete Mddchenraum. Hier
haben die Mddchen die Moglichkeit, sich zuriickzuziehen, zu spielen, zu reden oder einfach nur

zur Entspannung. Dieser Raum ist fir die Besucherinnen ausschlieBlich am Méidchentag

verfﬁgbar.
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Daneben schlieBt sich der Medienraum mit Zwei Arbeitsplatzen fiir die Jugendlichen an. Fiir die
Jugendlichen 6ffnet der PC-Raum wihrend des Jugendtreffs. Er ist ein Raum, der einzelnen
Gruppierungen innerhalb des Hauses einen weiteren Riickzugsraum ermoglicht. Durch die
Internetverbindung konnen die Jugendlichen die Vorteile dieses Mediums nutzen. Denkbar sind
hierbei z. B. Recherche fur Hausarbeiten, Berufswahl, Kommunikation, Facebook, Abrufen von
E-Mails, etc.

Ein weiterer Schwerpunkt ist das Erstellen von Hausaufgaben oder Referaten, die die Nutzung
eines Computers voraussetzen. An dieser Stelle findet eine Verkniipfung mit der
Hausaufgabenbhilfe statt und erweitert diese um die Nutzung des PC-Raums.

Der Computerraum dient g]eichzeitig als Ort zur Vermittlung von Medienkompetenz.
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Der grofle Raum ist ausgestattet mit einer Theke, mit Tischen und Stihlen, Sofas,
m,professioneller Musikanlage, einem Kickertisch, einem Fernseher mit PS4, einem Airhockey

Tisch, einem Billardtisch und einer Tischtennisplatte.
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Angrenzend an den groBen Raum befindet sich eine Kiiche, in der Kochkurse und
unterschiedliche Projekte zum Thema Ernahrung mit den Jugendlichen durchgefiihrt werden.
Des Weiteren wird die Kiiche von unseren ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern (Hausteam)

wahrend des offenen Treffs zum gemeinsamen Kochen genutzt.
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Beratungs- und Spieleraum

Die Padagoginnen und Padagogen vor Ort sind standige Ansprechpartner bei Problemen. Diese
reichen von innerfamiliaren Konflikten oder schulischen Schwierigkeiten bis hin zu
Schwierigkeiten bei der Ausbildungsplatzsuche oder bei Beh6rdengingen. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beraten die Jugendlichen oder stellen den Kontakt zu anderen Behérden oder
Institutionen her bzw. suchen diese mit den Jugendlichen in Einzelfillen gemeinsam auf. Um

ungestort Gesprache zu fithren, gibt es den Beratungsraum oder das Biiro.
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Das JuZ 57

Mit dem sog. ,JuZ 57“ wird seit 2014 eine Dependance des Jugendzentrums mit ca. 100 m? an
der Langen Str. 57 betrieben. Hier werden Gruppenangebote, sowie Kooperationsangebote/
Projekte mit Schule und der Jugendgerichtshilfe durchgefithrt. Die Raume befinden sich direkt
neben dem Grundstiick des Biirgerzentrums und sind auf kurzem Wege durch das Personal des
Jugendzentrums erreichbar und ,verwaltbar. Nur hierdurch ist weiter gewihrleistet, dass
wihrend der regelmaBigen Offnungszeiten des Jugendzentrums Parallelangebote bzw.
erganzende Gruppenangebote durchgefithrt werden kénnen. Durch die Lage im Erdgeschoss
und die Uberschaubarkeit (im Gegensatz zum JuZ im Dachgeschoss des Biirgerzentrums) bictet
sich dieser Raum zudem fiir oft relativ spontane Gruppentreffen im Rahmen der Aufsuchenden

Jugendarbeit an.
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Spezielle Angebote, Projekte und Aktionen

Das Jugendzentrum bietet verschiedene Aktionen, Projekte, Ausfliige, Fahrten etc. an, die sich
aus der alltiglichen Interaktion anhand der Themen anbieten, die die Jugendlichen aktuell
beschaftigen. Die Jugendlichen tibernechmen organisatorische Anteile und bringen dabei ihre
Ideen und Vorschlage ein. Hier sind einige Beispiele:

Disco Remise H.I.T.S Musikcafe
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Das Spannungsfeld der Erwartungen

Das Spannungsfeld, in dem sich das Jugendzentrum bewegt, ist gekennzeichnet durch eine groB3e
Zahl von Beteiligten, die in gegenseitiger Erwartung und wechselseitiger Bezichung zueinander
stechen. Der Umgang mit den an das Jugendzentrum gestellten Erwartungen findet in einem
kontinuierlichen Prozess des Dialogs mit den Beteiligten und der Reflexion der Arbeit statt. Die
Auspragungen der Erwartungen sind wechselnden und situativen Problemen unterworfen.
Hierauf unter Wahrung der Vertrauensstellung zu den Kindern und Jugendlichen zu reagieren
und angemessen zu handeln, ist oft eine groBe Herausforderung fir das Team der

hauptamtlichen Fachkrafte.
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Allgemeine 6ffnungszeiten des Jugendzentrums

Wochentag

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag
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Biirozeiten

10.00 — 14.00

11.30—-15.00

11.30 - 15.00

11.30—-15.00

10.00 —12.30

éffnungszeiten

14.00 — 18.00
1 8 . 00 - 2 1 . 00 (Letzter Mo. im Monat)

15.00-17.30

15.00 — 20.00

15.00 —20.00
15.00 — 18.00
15.00 —20.00
17.00 — 18.00

14.30 - 16.00

15.00 — 17.00
17.00 — 20.00
17.00 — 19.00
22.00 — 24.00
(Letzter Fr. im Monat)

19.00 —22.00 (4 x im Jahr)

Programm

Teenietreff 10 — 16 Jahre
Musik Café

Kindertreff 8 — 12 Jahre

Offener Treff ab 12 Jahren

Jungentreff ab 10 Jahre
Offenes Atelier ab 10 Jahre
Offener Treff ab 12 Jahren
Hausteamtreff

Streetwork Sprechstunde

Midchentreff 10 — 12 Jahre
Madchentreff ab 12 Jahren
Tanztreff

FulBball um Mitternacht

ab 14 Jahren

Disco Remise H.I.T.S.

JuZ
JuZ

JuZ 57

JuZ

JuZ
JuzZ 57

JuZ

JuZ 57

JuZ

JuZ 57

Masch

Remise
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Personal / Team
Die Einrichtung verfﬁgt uber:

1 x 19,5 Std. weibl. Fachkraft (Dipl.- Padagogin)

Schwerpunkte: Madchenarbeit, offener Bereich, Beratung, Projekte, Workshops, Privention,
Sexualpadagogik, Essstorungen, Netzwerkarbeit, Ubergreifende Projekte im Bereich des
offenen Treffs, der Madchenarbeit und Schulkooperationen.

1x 19,5 Std. weibl. Fachkraft (Dipl. Soz.-Pid.)
Schwerpunkte: Kulturpadagogische Angebote, Kinderbereich, Medienprojekte, Kooperation
Realschule, geschlechterspezifische Kooperationsangebote, Bildungsarbeit.

1 x 39 Std. ménnl. Padagogische Fachkraft (Deeskalationstrainer)

Schwerpunkte: Kinderbereich,  offener ~ Bereich,  Jungenarbeit, = Medienprojekte,
Kriminalpraventive Projekte, Bildungsarbeit, Deeskalationsarbeit, Beratung, Netzwerkarbeit.
Ubergreifende  Projekte im  Bereich des offenen Treffs, der Jungenarbeit und
Schulkooperationen.

1 x 39 Std. mannl. Fachkraft (Dipl.- Pidagoge)
Schwerpunkte: Jungenarbeit, offener Bereich, aufsuchende Jugendarbeit, Kriminalpraventive
Projekte

2. Zielbestimmung und Zielgruppen

Nach dem SGB VIII sind zundchst einmal alle jungen Menschen die Zielgruppe der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit. Das Alter der angesprochenen Jugendlichen liegt in der Regel
zwischen 8 und 23 Jahren.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist Bildungsarbeit. Die Angebote im Jugendzentrum regen
Prozesse nonformaler oder informeller Bildung an. Den Schwerpunkt der Bildungsarbeit stellt
die Anleitung zu Eigenverantwortung und die Befahigung zur Selbstbildung dar. Das
Jugendzentrum bietet zudem Méoglichkeiten der Teilhabe in den Bereichen Freizeit, Kultur,
Beratung und Information und dient dariiber hinaus als Riickzugsraum, in dem Kinder und
Jugendliche Zeit abseits des Anforderungsdrucks verbringen kénnen, dem sie in zunechmendem
MaBe ausgesetzt werden. Als ein wichtiges Ziel begreifen wir die Starkung der Kinder und
Jugendlichen in ihrem Selbstbewusstsein, um eine selbstbestimmte Lebensfihrung als
verantwortliches Mitglied der Gesellschaft erreichen zu kénnen. Es werden im Jugendzentrum
Situationen geschaffen, die zum Erlernen sozialer Kompetenzen geeignet sind. Kindern und
Jugendlichen sollen Gelegenheiten ermdglicht und Wege aufgezeigt werden, sich angemessen
fir ihre Bediirfnisse und Interessen zu engagieren und diese auch untereinander zu verhandeln.
Somit tragt die Jugendarbeit zur Férderung des Demokratieverstindnisses bei.
Querschnittsaufgaben wie Inklusion umzusetzen ist in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit als
bereits als Standard etabliert, lange bevor die mediale und politische Diskussion darum so in den
offentlichen Fokus gelangte. Dennoch wird im JuZ Halle diesem Feld eine gesteigerte
Aufmerksamkeit gewidmet; durch eine intensive Vernetzung mit Einrichtungen fiir Menschen
mit Handicaps arbeiten wir gemeinsam daran, dem Bediirfnis nach Teilhabe an Angeboten der
Kinder- und Jugendarbeit moglichst alltigliche Wege zu eréffnen.
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3. Arbeitsprinzipien

Einige Arbeitsprinzipien der Offenen Kinder- und Jugendarbeit bilden fiir uns das Fundament,
welches unserem padagogischen Handeln zugrunde liegt:

Wertschitzung

Alle Kinder und Jugendlichen werden von den péadagogischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern als einzigartig und gleichwertig wahrgenommen und respektiert. Unterschieden
aufgrund von korperlichen oder geistigen Beeintrachtigungen, sozialer oder ethnischer Herkunft
oder der sexuellen Orientierung wird durch die Akzeptanz als individuelle Personlichkeit
begegnet. Verschiedenheit und Vielfalt werden grundsatzlich positiv bewertet, Ausgrenzung
wird thematisiert und abgebaut bzw. vermieden.

Freiwilligkeit

Die Teilnahme an Angeboten und Aktivititen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist generell
freiwillig. Das Programm wird gemal3 den Interessen, Bediirfnissen und Bedarfen der Kinder
und Jugendlichen gestaltet und lebt von der Eigenmotivation der Adressatinnen.

Losungs- und Ressourcenorientierung, Beteiligung

In der Begleitung und Unterstiitzung bei der Lebensbewiltigung liegt der Fokus der
padagogischen Arbeit darauf, im Sinne individueller Férderung die jeweils zur Verfigung
stehenden Ressourcen und Potentiale zu ermitteln und darauf aufbauend bei Problemlagen
entsprechend erreichbare und wiinschenswerte Losungsansatze zu entwickeln. Hierbei ist die
moglichst weitgehende und gleichberechtigte Beteiligung der betreffenden Kinder und
Jugendlichen ein entscheidendes Merkmal des Vorgehens.

Kontinuitat und Verlisslichkeit

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist Bezichungsarbeit. Soweit es die institutionellen
Rahmenbedingungen zulassen, bieten die Fachkrifte kontinuierliche und verléssliche
Bezichungen an. Gleiches gilt fiir Offnungszeiten und die Erarbeitung und Durchsetzung von
Regeln. Inhalte, die auf der Basis vertraulicher Beziehungen zwischen Kindern und Jugendlichen
und  den  piddagogischen  Fachkriften  bearbeitet = werden, unterliegen  der
Verschwiegenheitspflicht, fiir den Umgang mit Hinweisen auf eine Kindeswohlgefihrdung
gemal3 §8a im SGB VIII gibt es ein Handlungskonzept.

Bewusste Lebensfithrung

Die Achtsamkeit hinsichtlich der persénlichen Gesundheit und einer nachhaltigen, 6kologisch
vertraglichen Lebensfihrung wird durch die Fachkrifte soweit moglich vorgelebt und
bedarfsweise thematisiert. Ein Bewusstsein fiir eine nachhaltige Lebensfiihrung soll den Kindern
und Jugendlichen vermittelt werden.
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4. Formen und Methoden der Jugendarbeit

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist neben der Bildung und Erzichung in Elternhaus,
Kindergarten, Schule, Sport und Ausbildung ein weiterer relevanter Bildungsbereich in der
Freizeit der Kinder und Jugendlichen, der einzigartige strukturelle Vorteile bietet. Wir sehen
uns daher einerseits als soziale Freizeiteinrichtung und andererseits als wichtige
Bildungseinrichtung der Stadt. Grundprinzipien der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind die
Freiwilligkeit und die Beteiligung der Nutzerinnen und Nutzer an Form und Inhalten der
Angebote. Dies betrifft die Teilnahme an Kursen oder Projekten, der Besuch des offenen Treffs
oder von Informationsveranstaltungen, ehrenamtliche Tatigkeiten, Beratung und Vermittlung
oder das Nutzen von Hilfsangeboten. Durch ihre Grundprinzipien unterscheidet sich die Offene
Kinder- und Jugendarbeit von allen anderen genannten Institutionen und erhélt dadurch
spezifische Moglichkeiten und Grenzen ihrer Wirksamkeit. Dies bedeutet fiir die Fachkrafte der
Kinder- und Jugendarbeit, einerseits die Angebote auf die Interessen der Kinder und
Jugendlichen abzustimmen, aber auch Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entdecken und zu
fordern, Besucherinnen und Besucher zu motivieren und die unterschiedlichsten Angebote
attraktiv zu gestalten. Idealerweise entwickeln sich die Angebote aus AuBerungen der Kinder
und Jugendlichen, die durch die Mitarbeitenden wahrgenommen und im padagogischen
Reflexionsprozess aufgegriffen und gedeutet werden. Dies setzt ein hohes Mal} an Flexibilitat
und Kreativitat, aber auch Konsequenz und Beharrlichkeit voraus und erfordert die
professionelle Kommunikation und Kooperation innerhalb des Teams aus hauptamtlichen
Fachkraften.

Geschlechterorientierte Mddchen- und Jungenarbeit

Geschlechterbezogene Arbeit richtet sich in gleicher Weise an Méadchen und Jungen und
eroffnet ihnen in geschlechterhomogenen wie in gemischtgeschlechtlichen Gruppen Chancen zur
Entwicklung und Realisierung der eigenen Vorstellungen von Geschlecht.

Orientiert am § 9 SGB VIII heif3t das:

Die geschlechtsspezifische Arbeit ist im Jugendzentrum ein genereller Bestandteil der
padagogischen Arbeit. Durch sie sollen Benachteiligungen von Jungen und Médchen abgebaut
werden und somit die Gleichberechtigung zwischen den Geschlechtern geférdert werden.
Durch die padagogische Arbeit soll eine bedarfsgerechte Jugendhilfe angeboten werden, die am
Leitprinzip "Gender Mainstreaming" orientiert ist und als Querschnittsaufgabe im gesamten
Ablauf des Hauses verstanden wird.
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Maidchenarbeit

Freitag 15.00 — 17.00 Madchentreff 10 — 12 Jahre
17.00 — 20.00 Maidchentreff ab 12 Jahre

Oberstes Ziel der geschlechterbezogenen Madchenarbeit ist die Férderung der Madchen in der
Ausbildung einer selbstbestimmten weiblichen Identitat.
Eine wichtige Aufgabe ist die Pravention und die Férderung der Autonomie der Madchen.
Madchen sollen befihigt werden, ihre eigenen Bediirfnisse zu erkennen, selbstbewusst und
eigenverantwortlich zu handeln.
Folgende Ziele werden bei der Madchenarbeit im Jugendzentrum verwirklicht:

® Unterstiitzung in der Gruppenbildung (Stirkung der Gruppengefiihls und der Toleranz/

Akzeptanz der jiingeren Méadchen)

° Férderung und Forderung der individuellen Starken der Madchen im sozialen Bereich

e FEinzelfallhilfen (Begleitung der ]ugendlichen und deren Familien in schwierigen
Lebenssituationen /Kooperation mit fachlich passenden Institutionen wenn erforderlich

und gewiinscht)
° Sensibﬂisierung gegenﬁber dem eigenen Korper
° Férderung des Selbstwertgefﬁhls und Selbstbehauptung

® FElternarbeit

Hinzu kommt die Verstéirkung der Thematiken:
® Sicherer Umgang im Netz

® Privention zu Themen wie Essstérungen, Drogen und Alkohol (vor allem bei sehr

jungen Madchen) - (K.O. Tropfen)
® Sexualpidagogik

Durch gezielte gruppendynamische Aktionen soll das Wir-Gefiihl in der Maddchengruppe weiter
gestarkt werden, insbesondere durch gezielte Einbindung der élteren Madchen in die
gemeinsame Verantwortung mit der hauptamtlichen Kraft fir die jlingeren Madchen
(Unterstiitzung /Hilfestellung etc.).

Wihrend der regelmaBigen Treffs tibernehmen die Madchen gegenseitige Verantwortung
fireinander, die ,Stirkeren® unterstiitzen die ,Schwicheren®, spezielles Fehlverhalten wird
gemeinsam reflektiert und besprochen. Rollenspiele zu sozialen Themen (wie Mobbing) werden
durchgefithrt sowie Workshops zum Thema Essstérungen/ Medienwahrheit und Wirklichkeit,
Selbstbehauptungskurse, Workshops zu den Themen mit passenden Elternabenden bzw.
Informationen an die Eltern und Kooperation mit Schulen und anderen Jugendhausern.
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Jungenarbeit

Mittwoch 15.00 — 20.00 Jungentreff ab 10 Jahre

Oberstes Ziel der geschlechterbezogenen Jungenarbeit ist die Forderung der Jungen in der
Ausbildung einer selbstbestimmten mannlichen Identitat, die die eigenen und die Grenzen
anderer erkennt und akzeptiert, zu partnerschaftlichem Umgang befahigt, insbesondere auch mit
Madchen und Frauen und die durch soziale und emotionale Kompetenz gekennzeichnet ist.
Angestrebt wird eine mannliche Identitit, die - ausgehend vom Bewusstsein eigener Vorlieben,
Bediirfnisse, Interessen und Fahigkeiten — einen Standpunkt der Umsichtigkeit, Wertschatzung
und (Mit-)Verantwortlichkeit fiir sich und andere entwickelt. Jungenarbeit will Jungen in ihren
Potentialen foérdern, ihre Starken ausbauen, ihre Selbstwirksamkeit in einer sozial angemessenen
Form steigern sowie selbst- und fremdschidigendes Verhalten begrenzen und abbauen. Sie
verfolgt dabei u. a. als Unterziele fiir die Jungen, dass sie:

® cigene und gesellschaftliche Rollenvorstellungen und Handlungsstereotypen kritisch
reflektieren,

® Erfahrungen alternativer Lebensentwiirfe und Handlungsmuster machen,

® in ihrer emotionalen Kompetenz (z. B. Gefithlswahrnehmung, -ausdruck und -
regulierung, Empathiefahigkeit) geférdert werden,

® in ihrer sozialen Kompetenz, speziell hinsichtlich ihrer Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit gefordert werden,

® ihre Selbst- und Fremdwahrnehmung verbessern,

® sich fiir eigene und fremde Grenzen, Grenziiberschreitungen und Gewalt sensibilisieren
sowie ggf. ihre eigene Betroffenheit von Grenzverletzungen erkennen und aufarbeiten
konnen,

o ihr Handlungsrepertoire in unterschiedlichen und komplexen Zusammenhéingen und
Anforderungen erweitern,

® Sorge-Selbststandigkeit und Verantwortung entwickeln, das heif3t zu lernen, fiir sich und

andere in Bereichen wie beispielsweise Partnerschaft, Kinder, Haushalt, Gesundheit,

Ernahrung, Freizeit und Beruf selbststandig zu sorgen.
Geschlechterbezogene Jungenarbeit ist damit eine padagogische Querschnittsaufgabe in allen
Bereichen, in denen Jungen auftreten. Dennoch halten wir es fiir hilfreich, an einem Wochentag
den Jungentreff anzubieten. Im geschlechtshomogenen Umfeld féllt es leichter, das empfundene
Rollenkorsett zu verlassen und sich anders darzustellen, als es alterstypisch gegeniiber dem
anderen Geschlecht geboten zu sein scheint. So werden den Jungen vielfaltige Erfahrungen in
Bezug auf ihre Geschlechterrolle erméglicht.
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Der offene Treff

Wochentag Uhrzeit Zielgruppe

Dienstag 15.00 — 20.00 Offener Treff ab 12 Jahren
Donnerstag 15.00 — 20.00 Offener Treff ab 12 Jahren

Den wichtigsten Arbeitsschwerpunkt stellt die Arbeit im so genannten ,offenen Treff* dar. Der
offene Treff ist der Ort, an dem alle Schwerpunkte der Arbeit miteinander verkniipft sind. Hier,
wo alle Besucher erst mal ankommen, wird wichtige Bezichungsarbeit, die von gegenseitigem
Vertrauen gepragt sein muss, geleistet.

,Mit dem Charakteristikum der Offenheit (Offenheit der Ziele, Offenheit der Arbeitsweisen,
Offenheit der Zielgruppen) kann sich die Jugendarbeit immer wieder auf neue Interessen und
Themen wechselnder jugendlicher Zielgruppen einstellen. Damit ist das Charakteristikum der
Diskursivitat verbunden: Jugendarbeit muss mit immer wieder neuen Adressaten aushandeln,
um was es jeweils inhaltlich gehen soll, wie gemeinsam gehandelt werden soll und wie die
gemeinsamen Beziehungen zu gestalten sind. In einem diskursiven Prozess konnen Kampfe um
Anerkennung gefithrt werden und die Jugendlichen kénnen (miissen aber auch) lernen, ihre
Interessen zu formulieren und in Diskussion und Auseinandersetzung mit anderen in der
Umsetzung auszuhandeln.

(vgl. B. Sturzenhecker, Zum Bildungsanspruch von Jugendarbeit, Landesjugendamt Wesfalen-Lippe, 2003)

Die Arbeitsschwerpunkte ergeben sich aus den vorhandenen personlichen Ressourcen, aber auch
aus den vielfiltigen Problemsituationen der Lebenswelt der Besucher.

Der ,,Offene Treff* weist durch seinen Namen bereits auf die Rahmenbedingungen hin.

Hier konnen die Jugendlichen die Aufenthalts- und Beschaftigungsméglichkeiten des
Jugendzentrums frei und unter Einhaltung der Hausordnung nutzen. Das Jugendzentrum ist in
seiner Funktion eine Freizeit-, Kultur-, Beratungs-, Informations- und Bildungsstitte.

Im Zusammenspiel dieser Bereiche soll die Entwicklung der jungen Besucherinnen und Besucher
positiv  vorangetriecben werden und diese zu einer gelingenden und selbstbestimmten
Lebensfiihrung anleiten.

Um dies zu erreichen, werden ihnen neben Familie, Schule und Berufsausbildung Moglichkeiten
eroffnet, gemeinsame Aktivititen zu erleben, dabei neue Erfahrungen zu machen und sich in
organisierten Gruppen und Projekten fiir eine Sache zu engagieren.

Dariiber hinaus soll jeder junge Mensch im Jugendzentrum bei besonderen Bediirfnis- und
Problemlagen Unterstiitzung finden.

Der ,,Offene Treff* bietet durch seine Niedrigschwelligkeit und offene Struktur den Kindern und
Jugendlichen einen Riickzugsort vor Familie, Eltern und Schule und gibt ihnen die Méglichkeit,
sich mit Freundinnen und Freunden und Gleichgesinnten in selbstorganisierter Form zu treffen.
Dies ist wiederum eine Voraussetzung fiir eine in lockerer, ungezwungener Atmosphare
ablaufende Bezichungsarbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Durch den ,,Offenen Treff* bildet sich schlieBlich ein fester Kreis von Kindern und Jugendlichen
heraus. Mit diesen Zielgruppen werden weitere Angebote in der Einrichtung entwickelt.

Als besondere Form der Partizipation bietet das Jugendzentrum ein Forum fiir ehrenamtlich
helfende Jugendliche im Jugendtreff an. Diese Versammlung der Jugendlichen und der
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padagogischen Fachkrifte bietet den Besucherinnen und Besuchern die Moglichkeit, eigene
Wiinsche, Ideen, Vorschlige und Kritik anzubringen, diese zu diskutieren und
eigenverantwortlich umzusetzen.

Die Jugendlichen erfahren dadurch Anerkennung und Wertschitzung gegeniiber ihrer Person
und ihrer Interessen und Wiinsche und lernen Grundprinzipien der Demokratie kennen.

Der Jugendtreff bietet ihnen einen Erfahrungsraum, in welchem sie sowohl die gesellschaftliche
Relevanz von Einhaltung und Uberschreitung von Regeln und Grenzen, als auch die Moglichkeit
zur Verantwortungsiibernahme erlernen konnen. Dariiber hinaus erfahren sie den Jugendtreff
als einen Ort, an welchem sie auf zuverlassige Erwachsene treffen, die ein offenes Ohr fiir ihre
Belange und Probleme haben.

Teenietreff

Montag 14.00 - 18.00 Teenietreff von 10-16 Jahre

Auf Wunsch der Teenies wurde der sog. ,Offene Teenietreff* ins Leben gerufen, der als
Schnittstelle zwischen Kindertreff und Jugendtreff fungiert. Der Teenietreff richtet sich an
Kinder und Jugendliche, zwischen 10 und 16 Jahren und findet immer montags von 14:00 bis
18:00 Uhr statt.

Hierbei handelt es sich um ein offenes Angebot, welches die Besucherinnen im Rahmen der
Offnungszeiten wahrnehmen und deren Verweildauer sie selbst bestimmen konnen.

Ziel des Teenietreffs ist es, den dlteren Kindern den Ubergang in den Jugendtreff zu erleichtern.
Der Teenietreff wurde sehr gut von den Kindern und Jugendlichen angenommen und ist
mittlerweile zu einer festen Institution im Jugendzentrum geworden.

Ein wesentlicher Schritt zur Identifikation und Rollenfindung der Jugendlichen ist das Recht der
Mitsprache und Beteiligung. Die Besucher sollen immer wieder aufs Neue motiviert werden,
sich bei der Mitgestaltung des Programmes zu beteiligen, um die positiven Auswirkungen von
Partizipation selbst zu erfahren. Dadurch sollen sie lernen selbst Verantwortung zu
ibernehmen.

Seit 2014 wurde die bis dahin strikte Einhaltung der Altersgrenzen im Teenietreff (11-14 Jahre)
auf Wunsch der Teenies immer weiter gelockert und auch 2015 beibehalten. Hintergrund ist,
dass zum einen éltere Besuchergruppen ab 15 Jahre zwar im Haus vertreten, jedoch meist nicht
tiber den gesamten Nachmittag vor Ort sind. Zum anderen bestand aufgrund der cher
harmonischen Stimmung unter den Jugendlichen kein Bediirfnis nach stirkerer Abgrenzung.
Vielmehr profitieren Jiingere wie Altere vom gegenseitigen Austausch. Das Jugendzentrum
bleibt somit trotz der Lockerung der Altersgrenzen fiir eine breite Besucherinnen zahl geoffnet
und somit auch attraktiv.




Konzept des Jugendzentrums der Stadt Halle (Westf.) 12/2015

Kindertreff im JuZ 57

Montag 15.00 - 17.30 Kindertreff 8-12 Jahre

Das wichtigste Ziel der Arbeit im Kindertreff ist es, Kinder bei der Entwicklung ihrer eigenen,
individuellen Personlichkeit zu unterstiitzen und ihnen altersgerechte Bildungsangebote
anzubieten. Der Rahmen, der fiir die Kinder geschaffen wird, ist klar strukturiert und geregelt.
Hier konnen sich die Kinder frei entfalten und entdecken.

Jeden Monat gibt es mehrere Angebote zu einem bestimmten Thema, dartiber hinaus werden
besondere Projekte und Aktionen angeboten, die sowohl Freizeitaktivititen wie auch
Bildungsangebote beinhalten (z.B. Erndhrung, Sport, Kreativ- und Aktivangebote, Projekte und
Ausfliige). Diese Angebote orientieren sich an den Interessen und Bediirfnissen der Kinder und
den von den padagogischen Fachkriften festgestellten Bedarfen.

Die Vorstellungen, Wiinsche sowie die aktive Beteiligung der Besucherinnen und Besucher des
Kindertreffs werden jederzeit von den Padagoginnen und Padagogen beriicksichtigt.

Es wird monatlich ein Programm fiir den Kindertreff erstellt. Dieses wird im Kindertreff
ausgelegt und auf der Homepage verdéffentlicht.

Offenes Atelier im JuZ 57

Mittwoch 15.00 - 18.00 Offenes Atelier ab 10 Jahre

Das Atelier ist offen fiir kleine und groBe Kiinstlerinnen und Kiinstler, Bastelfreaks und alle
anderen, die gerne kreativ sind.

Jeden Monat gibt es besondere thematische Schwerpunkte. Die jungen Kiinstlerinnen und
Kiinstler miissen aber nicht am Programm teilnehmen, sondern diirfen auch einfach
selbstbestimmt mit den vorhandenen Materialien malen, basteln und gestalten.

Zweimal jahrlich wird thematisch passend zu den Kreativprojekten ein Ausflug in ein Museum
oder zu einer anderen kulturellen Einrichtung unternommen.

Tanztreff fiir Kids im JuZ 57

Freitag 17.00 - 19.00 Tanztreff ab 10 Jahre

Streetdance, Jazzdance, Hip Hop ... Nach dem Warm-Up werden unter Anleitung einer
Tanztrainerin zu aktueller Musik Choreographien erarbeitet und verschiedene Streetstyle-
Techniken und ,Moves erlernt. Gemeinsame Unternchmungen und die Teilnahme an
Tanzwettbewerben gehéren auch dazu.
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Zusammenarbeit der Jugendarbeit mit der Schulsozialarbeit

In Halle gibt es derzeit an folgenden Schulen Schulsozialarbeit:

Schule Triager der Schulsozialarbeit
Grundschule Lindenschule AWO

Grundschule Gartnisch AWO

Grundschule Kiinsebeck AWO

Forderschule Bezirksregierung
Gerhard-Hauptmann-Schule

Hauptschule Peter-Korschak-Schule Stadt Halle/Bezirksregierung
Realschule Halle Stadt Halle

GS Horste AWO

Kooperationen insbesondere im Rahmen von Einzelfallhilfe finden mit allen Schulen statt. Die
Stadt Halle ist auch Trager der Schulsozialarbeit an Haupt- und Realschule und hat die
Jugendarbeit und die Schulsozialarbeit in einem Team zusammengefasst. Daher gestaltet sich die
Zusammenarbeit mit diesen beiden Schulen besonders intensiv.

Gemeinsame Ziele

Auch die Schulsozialarbeit arbeitet nach den gesetzlichen Vorgaben des SGB VIII. Im
Vordergrund steht die Férderung der individuellen Entwicklung der Schiilerinnen und Schiiler,
sowie ihrer Unterstiitzung in ihrem alltdglichen Spannungsfeld (Familie, Freunde, Schule).

Die Schiilerinnen und Schiiler profitieren von der Zusammenarbeit, da fiir sie neue
selbstgesteuerte Lernmoglichkeiten entstehen, die soziales Lernen und die Auseinandersetzung
mit authentischen Lebensentwiirfen und Weltanschauungen zum Inhalt haben. Die Kinder- und
Jugendarbeit kann prasent an einem der wichtigsten Lebensorte von Kindern sein und sie dort in
einem anderen Kontext erleben. Sie erreicht auch Kinder und Jugendliche, die selbstindig
keinen Zugang zu den Angeboten der Offenen Kinder- und Jugendarbeit erlangen. Die Schule
erhilt die Moglichkeit, den Lernort Schule zu verlassen und den Kindern in einer nicht schulisch
gepragten Umgebung mit alternativen Methoden Wissen und Erfahrungen zu vermitteln.

Bereiche der Zusammenarbeit

1. Einzelfallhilfe

Kinder und Jugendliche suchen mit ihren individuellen Problemlagen die Angebote der OKJA
oder der Schulsozialarbeit auf. In vielen Fillen sind die Kinder und Jugendlichen aber auch in
beiden Lebenswelten anzutreffen. Daher ist es haufig sinnvoll, dass sich OKJA und
Schulsozialarbeit tiber die Kinder und Jugendlichen austauschen und gemeinsame Ziele fiir ihre
Unterstiitzung erarbeiten. Auch gemeinsame Gesprache mit den Eltern, sowie ein fachlicher
Austausch iiber die Vermittlung zu externen Fach- und Beratungsstellen finden im Sinne des
Kindeswohls statt.




Konzept des Jugendzentrums der Stadt Halle (Westf.) 12/2015

2. Projekte

Die Themen fir die gemeinsamen Projekte und Angebote ergeben sich aus:

" Beratungsgesprachen mit Kindern und Jugendlichen

" Beobachtungen im Alltag von Jugendlichen, Lehrenden, Eltern, Sozialarbeiterinnen

®  Informationen aus sozialen Netzwerken

® Projekten der Lebenswelterkundung

Lernort Schule

auBerschulischer Lernort

innerhalb der Schulzeit

Unterrichtsbesuche und -

projekte zu diversen Themen

Klassentrainings zum

Themenbereich soziales

(Medienkompetenz, Mobbing, | Lernen in den Riumen der
Rechtsextremismus, Jugendarbeit
Jugendstrafrecht, etc.)

Elternpraktikum

auBerhalb der Schulzeit

Gruppenarbeit:
Selbstbehauptungskurse,

Soziales Kompetenztraining,
Wellness- und

Entspannungsangebot

Babysitter - Projekt
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Aufsuchende Jugendarbeit

Neben der Angebotsstruktur im Jugendzentrum, wo die Adressatinnen und Adressaten den Ort
besuchen, um die Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit wahrzunehmen, wird in
Halle auch Aufsuchende Jugendarbeit betrieben, andernorts auch als Streetwork oder Mobile
Jugendarbeit bekannt. Hierfiir steht eine halbe Fachkraftstelle zur Verfigung. Kennzeichnend
fir diesen Arbeitsansatz ist die Kenntnis tiber informelle Treffpunkte von Jugendlichen und
deren Interessen und Aktivitaten. Aufsuchende Arbeit bewegt sich aus dem Jugendzentrum
heraus und hin zu den selbstgewéhlten Orten der Adressatinnen und Adressaten, um diese auch
dort zu erreichen und fur sie als Partnerin erreichbar zu sein, selbstverstandlich mit der
gebotenen  Sensibilitit fiir das Bedirfnis der Jugendlichen nach nicht péadagogisierten
Riickzugsraumen. Aufsuchende Jugendarbeit ist dabei nicht als Alternative oder Ersatz fiir
Angebote offener Jugendarbeit zu verstehen, sondern bildet eine Erginzung der
Jugendzentrumsarbeit. Auch erfiillt Aufsuchende Jugendarbeit keine ordnungspolitische
Funktion. Vielmehr besteht die Aufgabe darin, dass Aufsuchende Jugendarbeit ihre Zielgruppen
als Expertinnen ihres Lebens und Lebensumfeldes versteht und ernst nimmt. Dabei nimmt
Aufsuchende Jugendarbeit eine fiir die Jugendlichen parteiische Vermittlungsposition zwischen
den Interessen und Bediirfnissen der Zielgruppe(n) und den gesellschaftlichen Vorstellungen und
Anforderungen ein. Dies schlieBt sowohl die Kooperation mit Instanzen wie Polizei,
Ordnungsamt, Jugendgerichtshilfe etc. ein, aber auch die professionelle Abgrenzung der
jeweiligen Aufgaben bzw. Arbeitsauftrage. Die Grundsitze der Anonymitat, Vertraulichkeit und
Freiwilligkeit gelten unbedingt fiir die Aufsuchende Jugendarbeit. Um vertrauensvolle
Bezichungen zu den Adressatinnen und Adressaten an deren Treffpunkten aufzubauen, kommt
es auch darauf an, geltende Regeln dialogisch und gleichberechtigt zu erarbeiten und sich auf
unterschiedliche Normgefiige der verschiedenen jeweiligen Zielgruppe(n) einzulassen. Ziel
Aufsuchender Jugendarbeit ist nicht die Verdrangung junger Menschen von ihren Treffpunkten,
sondern die Entwicklung einer gelingenden und somit letztlich sozial vertriglichen
Raumaneignung — ein Prozess, der das Gemeinwesen ebenso wie die Jugendlichen selbst
herausfordert.

Das Arbeitsfeld der Aufsuchenden Arbeit wurde in Halle zum 01.09.2013 installiert, seitdem
sind gemeinsam mit mehreren Cliquen Projekte entstanden, die eine (Wieder-)Aneignung
offentlicher Rdume erméglichen. Zudem konnten viele relevante Kontakte zu anderen Akteuren
im offentlichen Raum gekniipft werden, die Mitarbeit in regionalen und tberregionalen
Arbeitskreisen tragt dariiber hinaus zur Reflektion der ecigenen Arbeit und der stetigen
Uberpriifung und Vergewisserung der Inhalte und Angebote bei.

Weil sich die Aufsuchende Jugendarbeit an einigen Punkten von der Arbeit im Jugendzentrum
signifikant unterscheidet, ist fir 2016 geplant, cine ausfithrlichere eigenstindige Konzeption zu

erstellen.

Fiir weiterfiihrende Informationen und Literaturhinweise iiber die Grundlagen Aufsuchender Jugendarbeit siehe auch:
Landesarbeitsgemeinschaft Streetwork/ Mobile Jugendarbeit NRW e.V.: Fachliche Leitlinien fiir Streetwork / Mobile Jugendarbeit NRW,
Diisseldorf, 2012
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5. Netzwerkarbeit

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit tangiert so viele Lebensbereiche und so verschiedene
Zielgruppen, dass es unumginglich ist, sich die gegenseitige Unterstiitzung mit anderen
Institutionen zunutze zu machen. Es ist unschitzbar wertvoll fiir eine ganzheitliche Arbeit, an
der Bildung von aktiven Netzwerken zu arbeiten, unter Beteiligung etwa der lokalen
Jugendhilfeeinrichtungen, Beratungsstellen, des Jobcenters der Arbeitsagentur, Polizei und
Ordnungsamt, den unterschiedlichen Schulen und Sportvereinen, den oben bereits erwéhnten
Einrichtungen fiir Menschen mit Handicap, externen Anbieter(inne)n von freizeitpadagogischen
oder kulturellen Aktivititen, Migrationsorganisationen und Einrichtungen zur Unterstiitzung
von Gefliichteten und vielen weiteren Akteuren. Eine gelingende Vernetzung auBert sich in
kurzen Wegen der Kommunikation, die dazu fiihrt, dass in vielen Fillen Angebote der
Jugendarbeit iiberhaupt erst zuganglich fiir bestimmte Zielgruppen werden bzw. im Dialog neue
Ideen und Anregungen entstehen, die uns Angebote noch passender gestalten lassen. Auch
Hilfen bei individuellen Problemlagen konnen gemeinsam mit den Mitarbeitenden im
Jugendzentrum erfolgreicher bearbeitet werden, wenn weitere Institutionen durch die gute

Vernetzung mit dem Jugendzentrum einbezogen werden kénnen.
6. Qualititsentwicklung

Die Qualitit der Arbeit ist nur sehr schwer messbar. Ein reiner Vergleich anhand von Statistiken
von Jugenddelikten, Vandalismus etc. ware nicht weit genug gedacht und wiirde der Arbeit
nicht gerecht werden. Ob eine bestimmte padagogische Handlung zu einem nachhaltigen
Ergebnis gefiihrt hat, lasst sich niemals mit letzter Gewissheit feststellen oder messen.

Qualitat ist in diesem Zusammenhang nicht als ein starrer Begriff zu verstehen. Es ist wichtig,
dass die Arbeit an die sich verandernden Lebenssituationen der Kinder und Jugendlichen
angepasst wird.

Wir sind immer bestrebt, die Qualitat unserer Arbeit zu verbessern. Dabei nehmen wir aber die
Besucherinnen und Besucher unserer Einrichtung ganz besonders in unseren Fokus
(Lebenssituation, Umfeld, Partizipation, Demokratie etc.), um die Jugendlichen dort
abzuholen, wo sie stehen.

Unter den Begriff der Qualititsentwicklung kann man verschiedene Verfahren zusammenfassen.
Dies bedeutet, Ziele zu definieren und Wirkungszusammenhinge zu konstruieren bzw.
Leitlinien zu erarbeiten, die auf den verschiedenen Handlungs- und Entscheidungsebenen einer
Kommune und bezogen auf den jeweiligen Sozialraum gesondert operationalisiert werden.
Ziele, die im Prozess der Qualitatsentwicklung entstehen, miissen so formuliert werden, dass sie
angemessen, realistisch und erreichbar sind.

Diese Verfahren dienen dazu, die Erwartungen der verschiedenen Beteiligten zu erkunden und
mit Blick auf die vorhandenen Rahmenbedingungen und Ressourcen aufeinander abzustimmen,

um verbindliche Qualititsziele zu entwickeln.

Im Kreis Gutersloh wird dies durch das Verfahren des Wirksamskeitsdialogs als ein Eckpfeiler
der Qualitatsentwicklung umgesetzt.




Konzept des Jugendzentrums der Stadt Halle (Westf.) 12/2015

In Form eines Jahresberichtes wird auf kommunaler Ebene der Wirksamkeitsdialog von den
Tragern vor Ort, den Fachkraften und dem Jugendamt partnerschaftlich gestaltet.

Der Wirksamkeitsdialog soll die Voraussetzung fiir eine kontinuierliche und systematische
Qualititsentwicklung der Einrichtungen und Projekten der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
schaffen.

,Der Wirksamkeitsdialog ist ein vom Jugendministerium des Landes Nordrhein-Westfalen initiiertes
Verfahren zur Qualitatsentwicklung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in NRW. Er wird auf
kommunaler Ebene und auf Landesebene gefiihrt und steht im Zusammenhang mit der Forderung der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit durch den Landesjugendplan.

Kommunale Wirksamkeitsdialoge in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit unter:

www.lwl.org/lja-download/ datei-download2 /LJA/jufoe /983524482 /1272892473/1283938062_0/
Kommunale_Wirksamkeitsdialoge_in_der_Offenen_Kinder—_und_]ugendarbeit‘pdf (abgerufen am 02.10.2013)

In der Jugendarbeit wird diese Vorgehensweise als methodisches Arbeiten bezeichnet. Dies
bedeutet: Wir tragen die Erwartungen von Madchen und Jungen, aus dem sozialen Umfeld
(etwa Eltern oder Stadtteil), Erwartungen unserer Vorgesetzten bzw. unseres Trigers sowie aus
der Politik zusammen, leuchten die Rahmenbedingungen der Einrichtung aus, erarbeiten mit
Blick darauf konzeptionelle Ziele und entwickeln methodische Vorgehensweisen zur Umsetzung
der Ziele. So erhalten wir eine Konzeption (Qualititsentwicklung), die wir im Weiteren
umsetzen, evaluieren und fortschreiben (Qualitatssicherung). Dadurch erhilt unsere Arbeit eine
fachliche Ausrichtung und ein professionelles Profil. Sie wird methodisch.

Das Jugendzentrum der Stadt Halle (Westf.) fiihlt sich den Prinzipien der Sicherung der Qualitat
in der padagogischen Arbeit verpflichtet.

Die Angebote des Jugendzentrums der Stadt Halle (Westf.) unterliegen dauernder
Uberpriifung. Diese findet bereits mit der Angebotsumsetzung, Jugendbeteiligung und deren
Riickmeldung im Jugendhaus statt. Die Einbindung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
regelmaBig stattfindende Teambesprechungen ergibt Raum zu Reflexion und Angebotspriifung.
Der enge Austausch mit Kolleginnen und Kollegen der Schulsozialarbeit, Aufsuchende
Jugendarbeit im Sozialraum und sozialraumiibergreifend, sowie iberregional, z. B. durch
Arbeitskreise, ermoglichen Perspektiverweiterungen. In dieser standigen Reflexion unserer
Arbeit, Methoden und Handlungsweisen ist die Qualititsentwicklung zu Grunde gelegt.

Die Stadt Halle (Westf.) hat Teambesprechungen, Klausuren und leistungsorientierte Bezahlung
als Instrumente zur Qualitétsentwicklung verbindlich installiert.

Im Sinne der Qualitétssicherung ist dieses Konzept neben einer fachlichen Information auch ein
Leitfaden unserer Arbeit.




